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Wroctaw, 07.10.2022

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego pn. ,Zapewnienie
wsparcia producenta na oprogramowanie IBM” Znak postepowania:
CUI-ZZ.3201.18.2022

MODYFIKACJA TRESCI SWZ

Zamawiajacy dziatajac w trybie art. 137 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. -
Prawo zaméwien publicznych (Dz.U. 2022, poz. 1710 ze zm.), zwanej dalej
L,ustawg Pzp” zmienia tres¢ w SWZ nastepujgco:

W Zataczniku nr 8 do SWZ - projekt umowy § 12 Postanowienia
koncowe
dotychczasowy § 12 Postanowienia koricowe zmienia numer na § 13

jednoczesnie wykresla z niego ust. 2 i 3 dotyczacy mozliwosci wprowadzenia
zmian postanowien umowy.

W Zalaczniku nr 8 do SWZ - projekt umowy dodaje nowy § 12 ,,Zmiana
umowy” o nastepujacym brzmieniu:

~8§ 12
Zmiana umowy

1. Wszelkie zmiany umowy moggq by¢ dokonane za zgodg obu Stron wyrazong
na piSmie pod rygorem niewaznosci, wytacznie za zasadach okreslonych w
art. 454 i 455 ustawy Prawo zamowien publicznych.

2. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany umowy w nastepujacych
przypadkach:

1) zaistnienia Sity wyzszej uniemozliwiajacej okresowe wykonanie
zgodnie z umowg ustugi bedacej jej przedmiotem, pod pojeciem ktorej
Strony uznajq jakiekolwiek zdarzenie o charakterze nadzwyczajnym,
ktéremu Strony nie mogty zapobiec i ktérego nie mogty przewidzieé, w
szczegolnosci zamieszki, pozary, strajki, spory zbiorowe, konflikty



zbrojne, stan wojenny, kleski zywiotowe, niekorzystne warunki
atmosferyczne, a takze konflikty miedzy pracodawcami i
pracownikami we wtasnych i obcych zaktadach, awarie maszyn,
dziatania w wykonaniu wiadzy publicznej, ograniczenia swobody
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zwigzane z zaostrzeniem
rygorow dotyczacych istniejgcego stanu epidemicznego SARS-CoV-2
oraz inne okolicznosci niezawinione przez zadng ze Stron umowy.
Czas okreslony w umowie na realizacje ustugi moze zostac
odpowiednio wydtuzony o czas rowny czasowi wystepowania
przedmiotowych okolicznosci,

2) stawki podatku od towardw i ustug,

3) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo w wysokosci
minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu
za prace (Dz. U. z 2020 r., poz. 2207),

4) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenie
spoteczne lub zdrowotne,

5) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandéw
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 1342 z
pdzn. zm.),

6) w celu wyeliminowania oczywistych btedéw w umowie.

3. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt. 2) wartos¢ netto
wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni sie, a wartos¢ wynagrodzenia brutto
zostanie wyliczona na podstawie nowych, obowigzujgcych przepiséw.

4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 3)-5), w §6 ust. 1 wynagrodzenie
Wykonawcy moze ulec zmianie o wartos¢ wzrostu catkowitego kosztu
Wykonawcy, wynikajaca ze zwiekszenia wynagrodzen osdéb bezposrednio
wykonujgcych zamédwienie, do wysokosci aktualnie obowigzujacego
minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od
kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia albo wysokos$ci minimalnej
stawki godzinowej;

5. Wykonawca ma obowigzek wykazania, ze zmiany okreslone w ust.2 lit. 2)-5)
majq bezposredni wptyw na koszty wykonania zamdwienia.



6. W celu dokonania zmian umowy, o ktéorych mowa w ust.2 lit. 2)-5)
Wykonawca zobowigzany jest wystgpi¢ do Zamawiajgcego z pisemnym
whnioskiem o zmiane wynagrodzenia, przedkfadajac odpowiednie kalkulacje i
dokumenty, w tym m.in. zanonimizowane kopie umoéw z pracownikami
realizujgcymi przedmiot zamodwienia, dokumenty/deklaracje ZUS:

a) potwierdzajgce zasadnosc¢ i bezposredni wptyw zaistniatych zmian na
koszty wykonania zaméwienia,

b) okreslajace stopien, w jakim zmiana, o ktérej mowa w ust 2 wptynie na
wysokos$¢ wynagrodzenia;

7. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy zgodnie z zapisami ust.4-5 nastapi od
dnia:

a) wejscia w zycie przepisdOw uzasadniajgcych zmiane, jezeli Wykonawca
ztozy wniosek w terminie do 30 dni, liczac od dnia wejscia w zycie tych
przepiséw, lub

b) ztozenia wniosku przez Wykonawce, jezeli wniosek wptynie do
Zamawiajacego po uptywie terminu okreslonego ust.7 lit a)

8. Propozycja wprowadzenia zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 6) jest
uprawnieniem kazdej ze stron, w przypadku gdy z oczywistych btedow
umowy, w tym: oczywistych omytek pisarskich, zmian w prawie, ktérych
Zamawiajacy, dziatajac z nalezytq starannoscig nie byt w stanie przewidziec
lub wzajemnie wykluczajacych sie zapisow umowy. Zmiana umowy musi
prowadzi¢ do uzyskania celu czyli realizacji przedmiotu umowy, o ktérym
mowa w §2.

9. Kazda ze Stron uprawniona jest do zadania zmiany wysokosci wynagrodzenia
Wykonawcy, w przypadku zmiany ceny kosztow zwigzanych z realizacjq
przedmiotu umowy. Poprzez zmiane kosztow rozumie sie wzrost odpowiednio
cen lub kosztow, wzgledem kalkulowanych cen oferty Wykonawcy.
Wykonawca bedzie uprawniony do waloryzacji wynagrodzenia wytgcznie w
sytuacji wykazania Zamawiajgcemu, ze na dzien zaistnienia podstaw do
waloryzacji, koszty wskazane w ofercie Wykonawcy sg nizsze anizeli koszty
na dzien ztozenia wniosku o waloryzacje.

10.Waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy w oparciu o ust. 9:

1) moze nastgpi¢ gdy wskaznik kosztdw ogtaszany w komunikacie Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego za ostatni miesigc poprzedzajacy
wniosek o waloryzacje wzrosnie o co najmniej 6% ($rednioroczny wskaznik
cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogoétem ogtaszany w Monitorze
Polskim w komunikatach Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego
wyniesie powyzej 106) w stosunku do wysokosci tego wskaznika w
miesigcu zawarcia Umowy,



3)

2) moze by¢ dokonana nie czesciej niz raz w roku najwczesniej po uptywie 12
miesiecy od zawarcia Umowy,

3) maksymalna wysokos¢ waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy w czasie
trwania Umowy nie przekroczy 2 % (stownie: dwa procent),

4) nie zostanie zastosowana od chwili osiggniecia limitu, o ktérym mowa w
punkcie poprzednim,

5) na korzys$¢ Wykonawcy nie bedzie mie¢ zastosowania do wynagrodzenia,
ktdre stato sie wymagalne badz powinno sta¢ sie wymagalne zgodnie z
postanowieniami Umowy przed dniem wejscia w zycie zmian, o ktérych
mowa w ust. 9 lub zostato zaptacone Wykonawcy przed dniem wejscia w
zycie zmian, o ktérych mowa w ust. 9,

6) obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 9 na koszt
wykonania Umowy obcigza w catosci Wykonawce, zaréwno co do zasady,
jak i co do wysokosci waloryzacji pod rygorem odmowy dokonania
waloryzacji przez Zamawiajgcego.

11.Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione w oparciu ust. 2-5i 9
niniejszego paragrafu, zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia
przystugujacego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie
odpowiadajacym zmianom kosztéw dotyczacych zobowigzania
podwykonawcy, jezeli tacznie spetnione sg nastepujace warunki:

1) ustugi wykonywane przez podwykonawce sg objete umowg;
2) okres obowigzywania umowy z podwykonawcg przekracza 12 miesiecy.

12.Wszelkie zmiany i uzupetnienia umowy wymagajg zachowania formy
pisemnej w postaci aneksu do umowy podpisanego przez obie strony pod
rygorem niewaznosci.

13.Strony zobowigzuja sie do pisemnego powiadomienia drugiej ze Stron o
zmianie nazwy, siedziby i/lub adresu korespondencyjnego, rachunkéw
bankowych, danych osdb do kontaktu wskazanych w umowie. Zmiany te
uznaje sie zamiany informacyjne, ktére nie wymagaja sporzadzenia aneksu
do umowy.

W Zataczniku nr 8 do SWZ - projekt umowy § 7 Kary umowne dodaje do
ust 1 kolejny punkt 4) o nastepujagcym brzmieniu:

4) Wykonawca zapfaci Zamawiajgcemu kare umowaq z tytutu niewykonania
obowigzku dokonania waloryzacji wynagrodzenia podwykonawcy na podstawie
par. 12 ust. 11 niniejszej umowy w wysokosci 10.000zt za kazdy przypadek.



Pozostata tres¢ SWZ pozostaje bez zmian.
Dyrektor
Centrum Ustug Informatycznych
we Wroctawiu
Tymoteusz Przybyilski

Dokument podpisano podpisem elektronicznym.
Sprawe prowadzi: Magdalena Anuszkiewicz

Informacje na temat przetwarzania danych osobowych przez CUI znajdujq sie na
stronie BIP CUI

CENTRUM USLUG INFORMATYCZNYCH
WE WROCLAWIU

ul. Namystowska 8; 50-304 Wroctaw
tel. +48 71 777 90 32; fax. +48 71 798 44 90


http://www.bip.cui.wroclaw.pl/
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