
UMOWA NR ...............

zawarta w dniu ….…. roku we Wrocławiu pomiędzy:

Gminą Wrocław, pl. Nowy Targ 1-8, 50-141 Wrocław, NIP: 897-13-83-551 - 
Podmiot zawierający umowę np. Szkoła/Przedszkole/Zespół Szkolno Przedszkolny/Ośrodek/Poradnia/Placówka*
adres ...
reprezentowaną/nym przez:
Dyrektora - ........................................ działającego w imieniu Gminy Wrocław, na podstawie pełnomocnictwa nr ………………….. z dnia ………………………………………………………..
zwaną w dalszej części Wynajmującym,

a 

..................................

pod umową mają Państwo wzory prawidłowo oznaczonej drugiej Strony umowy, w treści musi znaleźć się nr NIP podmiotu*

zwaną w dalszej części Najemcą.

§ 1
1. Przedmiotem umowy jest najem ................... o powierzchni ……… m2/wraz 
z szatniami i zapleczem sanitarnym znajdującej się w ....................... we Wrocławiu, z przeznaczeniem na prowadzenie zajęć ..........................................
2. Umowa najmu obejmuje/nie obejmuje* wyposażenia przedmiotu najmu.
3. W ramach niniejszej umowy Najemca będzie korzystał z energii elektrycznej, bieżącej wody i centralnego ogrzewania, ……………………………………………….. (koszty eksploatacyjne), których koszt wliczony jest w cenę najmu. 
4. Kwota kosztów eksploatacyjnych zostanie ustalona ryczałtowo i będzie wynosić………………………………./według wskazań licznika ………………………….*.
5. Najemca może korzystać z parkingu w miarę dostępności miejsc, jednak Najemca nie ma obowiązku zapewnienia miejsc parkingowych. Wynajmujący nie gwarantuje wolnych  miejsc parkingowych dla wszystkich uczestników zajęć prowadzonych przez Najemcę. 
6. Zajęcia będą odbywać się zgodnie z poniższym harmonogramem:

..................................................................
..................................................................

z wyłączeniem poniższych przerw w zajęciach dydaktyczno-wychowawczych szkoły*:

a) ..................................*
b) ..................................*
c) Itd.*

7. Godzina rozpoczęcia zajęć jest jednoznaczna z wejściem na blok sportowy/salę/salę lekcyjna/salę dydaktyczną*,
a godzina zakończenia zajęć jest jednoznaczna z opuszczeniem bloku sportowego/sali przez uczestników zajęć sportowych/zajęć*.
8. Wynajmujący zastrzega, że harmonogram zajęć może ulec modyfikacji w przypadku zmiany rozkładu zajęć szkolnych w bieżącym roku szkolnym.
9. Wynajmujący zastrzega sobie prawo do odwołania zajęć w przypadku zbiegu ich terminu z terminami uroczystości szkolnych w takim przypadku zajęcia zostaną przeniesione na wspólnie ustalony inny termin lub gdy nie jest to możliwe Wynajmujący nie obciąży Najemcę czynszem za odwołane zajęcia
10. Zajęcia niezrealizowane z przyczyn leżących po stronie Najemcy nie podlegają przełożeniu na inny termin.
11. Opłaty, o których mowa w § 3 ust. 1 umowy, za zajęcia niezrealizowane z przyczyn leżących po stronie Najemcy nie podlegają zwrotowi.


§ 2 
Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia ......... do dnia ...................
Okres powinien być krótszy niż 3 lata, chyba że jednostka przeprowadziła postępowanie przetargowe lub w drodze uchwały Rada Miejska wydała zgodę w formie uchwały na odstąpienie od trybu przetargowego* 


§ 3
1. Najemca zobowiązany jest do zapłaty Wynajmującemu miesięcznego czynszu najmu stanowiącego iloczyn stawki w wysokości .... zł netto + 23%VAT = .......... zł brutto (słownie złotych: .................. .../100) za jedną godzinę zegarową korzystania oraz ilości godzin korzystania z przedmiotu najmu w danym miesiącu kalendarzowym. Tak ustalony czynsz zawiera opłaty eksploatacyjne. 
1. Wynajmujący w okresie trwania Umowy zastrzega sobie możliwość zmiany stawki za najem, w związku ze wzrostem kosztów eksploatacyjnych.
1. Najemca będzie płacił czynsz najmu z góry, na podstawie faktury wystawionej przez Wynajmującego na rachunek bankowy:
BANK.... numer .......................... w terminie do ……………dnia każdego miesiąca. Przez zachowanie terminu do dnia ………..każdego miesiąca należy rozumieć, że środki finansowe należne Wynajmującemu w dniu ……… winny znajdować się na jego koncie bankowym.
1. W przypadku nie dokonania płatności w ustalonym terminie, Wynajmujący będzie naliczał odsetki ustawowe za opóźnienie. 


§ 4
1. Najemca zobowiązany jest do: 
a) używania przedmiotu najmu w sposób odpowiadający jego przeznaczeniu i przy przestrzeganiu przepisów prawa w zakresie ochrony przeciwpożarowej i zasad BHP oraz przepisów wewnętrznych obowiązujących w ................... we Wrocławiu; 
b) zachowania szczególnego bezpieczeństwa podczas korzystania z przyrządów znajdujących się na wyposażeniu sali,
c) pozostawienia wynajmowanej sali w należytym porządku po zakończeniu zajęć,
d) terminowego i prawidłowego przeprowadzania zajęć, przestrzegania ramowych godzin zajęć,
e) bezwzględnego przestrzegania zakazu palenia tytoniu w budynku oraz spożywania napojów alkoholowych na terenie .... Szkoły/Przedszkola/Zespołu Szkolno-Przedszkolnego.
2. Najemca oświadcza, że zapoznał się z planem ewakuacji oraz instrukcją bezpieczeństwa przeciwpożarowego obowiązującymi w .................. we Wrocławiu.
3. W przypadku zajęć dla dzieci, będą one prowadzone przez osoby uprawnione do pracy z dziećmi. 
4. Uczestnicy zajęć poniżej 18 roku życia przebywać będą na bloku sportowym/sali wyłącznie pod opieką osoby prowadzącej zajęcia. 
5. Najemca ponosi pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo uczestników zajęć.  
6. Najemca zobowiązuje się dostarczyć Wynajmującemu wykaz osób upoważnionych do pobierania i zdawania kluczy do pomieszczeń będących przedmiotem najmu.
7. Najemca pokrywa w całości szkody powstałe w przedmiocie najmu podczas jego korzystania. 
8. Najemca nie może oddawać przedmiotu najmu osobom trzecim w ramach żadnego stosunku prawnego (pod rygorem rozwiązania umowy).
9. Najemca zobowiązuje się do nieumieszczania w przedmiocie najmu banerów, plakatów lub innych nośników zawierających treści nacjonalistyczne, rasistowskie nawołujące do nienawiści na jakimkolwiek tle oraz inne zabronione przez prawo. W przypadku naruszenia tych postanowień Umowy, Wynajmujący będzie miał prawo do rozwiązania Umowy w trybie natychmiastowym, bez zachowania okresu wypowiedzenia. 



§ 5
1. Wynajmujący nie ponosi odpowiedzialności za rzeczy zagubione lub pozostawione na terenie przedmiotu najmu oraz w pomieszczeniach przyległych. 
2. Wynajmujący nie ponosi odpowiedzialności za nieszczęśliwe wypadki wynikłe w czasie prowadzenia zajęć przez najemcę w przedmiocie najmu. 
3. Wynajmujący nie sprawuje opieki nad uczestnikami zajęć organizowanych przez Najemcę zarówno przed ich rozpoczęciem, w trakcie realizacji, jak i po ich zakończeniu. 
4. Wynajmujący nie ubezpiecza uczestników zajęć. 


§ 6
1. Wynajmujący zastrzega, że zajęcia z dziećmi na terenie placówki mogą prowadzić tylko osoby, które nie figurują w rejestrze sprawców przestępstw na tle seksualnym i nie były prawomocnie skazane za przestępstwa określone w art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 13 maja 2016r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (t.j. Dz.U. z 2024 poz. 560 z późn. zm.).
2. Najemca zobowiązany jest do spełnienia wobec osób, dopuszczonych do działalności, o której mowa w art. 21 ust 1 ustawy z dnia 13.05.2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniu przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich, obowiązków określonych wart. 21 ust. 2-8 tej ustawy.


§ 7
1. Przedmiot najmu będzie używany przez Najemcę bez dokonywania istotnych zmian, 
a wszelkie niezbędne dla prowadzonej działalności prace adaptacyjne, Najemca może wykonywać własnym staraniem i na własny koszt po wcześniejszym uzyskaniu pisemnej zgody Wynajmującego. Najemcy nie przysługuje zwrot kosztów poniesionych na ten cel. 
2. Jeżeli Najemca poczyni bez zgody Wynajmującego zmiany w przedmiocie najmu, dla których jest wymagana zgoda, umowa najmu może zostać rozwiązana bez zachowania okresu wypowiedzenia, a zmiany usunięte na koszt najemcy. 

§ 8
1. Umowa może zostać rozwiązana w każdym czasie na mocy porozumienia stron.
2. Wynajmujący może wypowiedzieć umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:
a) zalegania z opłatami za co najmniej dwa pełne okresy płatności, po uprzednim pisemnym powiadomieniu Najemcy i wyznaczeniu mu dodatkowego miesięcznego terminu do zapłaty zaległego czynszu,
b) używania przez Najemcę przedmiotu najmu w innym celu niż określony w § 1 ust. 1 Umowy bez zgody Wynajmującego,
c) oddania przedmiotu najmu w podnajem lub bezpłatne używanie osobom trzecim,
d) rażącego naruszenia przez Najemcę innych postanowień niniejszej umowy.

§ 9
1. Wszelkie zmiany warunków umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
3. Spory wynikłe pomiędzy Stronami na tle wykonania warunków Umowy podlegają rozstrzygnięciu przez sąd właściwy dla siedziby Wynajmującego. 
4. Niniejsza Umowa zostaje sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

  
      WYNAJMUJĄCY:                                                                        NAJEMCA:

UWAGA:

1.

ZARZĄDZENIE NR 3221/11 PREZYDENTA WROCŁAWIA z dnia 6 grudnia 2011 r. w  sprawie wytycznych do ustalania wysokości miesięcznego czynszu za najem lokali  użytkowych  stanowiących   własność   Gminy   Wrocław oddawanych   w   najem   w   trybie   przetargowym   lub   w  trybie bezprzetargowym.

2.

Prosimy o pozostawienie w stopce numer wersji wzoru.

3. 

W zależności od podmiotu podpisującego umowę: 


1. Osoba fizyczna prowadząca jednoosobową działalność gospodarczą

<Imię i nazwisko>, zam. ul. .................................... PESEL ..................  prowadzący działalność gospodarczą pod firmą <nazwa firmy> z siedzibą w <nazwa miejscowości> przy ul. <nazwa ulicy>, posiadający NIP <NIP>, REGON <REGON>.

2. Osoba fizyczna (nie prowadząca działalności gospodarczej) 

<Imię i nazwisko>, zam. ul. .................................... PESEL ..................  , legitymującym się dowodem osobistym ................. wydanym przez ...................



3. Spółka z o.o. 

XYZ spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w .............................., ul. ....................., 00-000 ........................, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla ....................... w ...................., ...... Wydział Gospodarczy KRS , KRS ......................, NIP ......................., REGON ....................reprezentowaną przez ...............


4.Spółka osobowa z wyłączeniem spółki komandytowej (sp. jawna, spółka partnerska)

XYZ spółka jawna/partnerska z siedzibą w .............................., ul. ....................., 00-000 ........................, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla ....................... w ...................., ...... Wydział Gospodarczy KRS, KRS ......................, NIP ......................., REGON ....................reprezentowaną przez ...............


5.Spółka komandytowa lub komandytowo-akcyjna

XYZ spółka komandytowa/komandytowo-akcyjna z siedzibą w .............................., ul. ....................., 00-000 ........................, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla ....................... w ...................., ...... Wydział Gospodarczy KRS , KRS ......................, NIP ......................., REGON ....................reprezentowaną przez komplementariusza ...............*
UWAGA w przypadku gdy Komplementariuszem jest spółka z ograniczoną odpowiedzialnością w miejscu gwiazdki należy dodać: 

XYZ spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w .............................., ul. ....................., 00-000 ........................, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla ....................... w ...................., ...... Wydział Gospodarczy KRS , KRS ......................, NIP ......................., REGON ....................reprezentowana przez ...............


6.Spółka akcyjna 

XYZ spółka akcyjna z siedzibą w .............................., ul. ....................., 00-000 ........................, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla ....................... w ...................., ...... Wydział Gospodarczy KRS , KRS ......................, NIP ......................., REGON ....................reprezentowana przez ...............


7. Spółka cywilna
<Imię i nazwisko>, zam. ul. .................................... PESEL ..................  prowadzący działalność gospodarczą pod firmą <nazwa firmy> z siedzibą w <nazwa miejscowości> przy ul. <nazwa ulicy>, posiadający NIP <NIP>, REGON <REGON>.
oraz 
<Imię i nazwisko>, zam. ul. .................................... PESEL ..................  prowadzący działalność gospodarczą pod firmą <nazwa firmy> z siedzibą w <nazwa miejscowości> przy ul. <nazwa ulicy>, posiadający NIP <NIP>, REGON <REGON>.
prowadzącymi działalność gospodarczą w formie spółki cywilnej pod firmą  <nazwa firmy> z siedzibą w <nazwa miejscowości> przy ul. <nazwa ulicy>, posiadający NIP <NIP>, REGON <REGON>.

8. Organizacja pozarządowa (stowarzyszenie, fundacja)

…………………………………………z siedzibą w ....................., ul. ..................., 00-000 ................., wpisaną(-nym) do Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem …………………, NIP ................., REGON ......................... , reprezentowaną(-nym) przez: 
1. Imię i nazwisko, funkcja w organizacji
 2.      Imię i nazwisko, funkcja w organizacji 

9. Klub sportowy

Klubem  Sportowym  ....................., adres......................................, NIP............, REGON .............................,   wpisanym do ewidencji Klubów Sportowych prowadzonych przez ………………………….. pod pozycją ............, reprezentowanym przez: 

1. Imię i nazwisko, funkcja w organizacji
2. Imię i nazwisko, funkcja w organizacji 



*wykreślić jeśli nie dotyczy lub ma charakter instrukcyjny
Wzór ZRP 01/24
